UCHWALA NR 286/XXXI1/2013
RADY GMINY DEBOWIEC

z dnia 29 listopada 2013 r.

w sprawie programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j Dz.U z 2013r. poz.
594 zp6zn. zm.) iart. 5a ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (tj Dz.U z2010r. Nr 234 poz 1536 z pdZn. zm) po przeprowadzeniu konsultacji, Rada Gminy
Debowiec

- uchwala: -

§ 1. 1. Przyjmuje sie program wspétpracy Gminy Debowiec z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2014.

2. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.
3. Program stanowi zatacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. 1. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marian Matejczuk

l
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 286/XXX11/2013
Rady Gminy Degbowiec
z dnia 29 listopada 2013 r.

Program wspélpracy Gminy Debowiec z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program okresla:
1) cel gléwny i cele szczegotowe programu;
2) zasady wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
3) zakres przedmiotowy programu;
4) formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi;
5) priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu;
9) sposob oceny realizacji programu;
10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

§ 2. 1. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy Gminy Debowiec z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2014;

4) konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, o ktérym
mowa w art. 11 ustawy;

5) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okreslone w przepisach art. 4 ustawy;
7) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie wydane na podstawie przepiséw art. 19 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe programu

§ 3. 1. Celem glownym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w $rodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy Gming Debowiec i organizacjami pozarzadowymi, a w efekcie
skuteczniejsze i efektywniejsze definiowanie potrzeb spolecznych oraz ich efektywniejsze zaspokajanie przez
wspblng realizacj¢ konkretnych zadan publicznych.

2. Celami szczegdlowymi programu sg:
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1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnych;

2) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Gminie Debowiec;
3) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Debowiec poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

4) otwarcie na innowacyjnosé, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktdre obecnie
prowadzone sg przez samorzad;

5) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspolpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a jednostkami
samorzadu terytorialnego jako elementu dtugoterminowego programu wspoipracy obejmujacego okres np.
kilku lat;

6) efektywne iskuteczne realizowanie zadan publicznych wspdlnie z organizacjami pozarzadowymi zgodnie
z zasada subsydiarnosci;

Rozdzial 3.
Sposob realizacji programu oraz formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 4. 1. Cele programu realizowane sa w szczegoblnosci przez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie w celu zharmonizowania
tych kierunkow;

2) tworzenie aktéw prawa miejscowego uwzgledniajacych stanowiska i opinie organizacji pozarzadowych;
3) wsparcie merytoryczne i finansowe dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

4) wymiang wiedzy idoswiadczen w zakresie istniejacych potrzeb spolecznych w celu ich zdefiniowania oraz
okreslenia mozliwosci i sposobu ich wspdlnego zaspokojenia;

5) wspolng realizacje zadan publicznych;
6) promocje dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
7) rozwdj i promocje wolontariatu;
§ 5. 1. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w szczegdlnosdci w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych na zasadach okred§lonych w ustawie wraz
z udzieleniem dotacji na ten cel;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) tworzenia wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

5) uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

6) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;
7) pozyskiwania §rodkéw finansowych z réznych Zrodet,

8) obejmowaniu patronatem przez Wojta przedsiewziec realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

9) promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczanie lub przekazywanie na wniosek
zainteresowanych informacji dotyczacych inicjatyw na stronach internetowych Urzedu oraz w mediach
lokalnych,

10) pomocy w nawigzywaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktdw o zasiggu regionalnym, ogdélnopolskim
i miedzynarodowym poprzez udzielanie rekomendacji organizacjom i podmiotom starajgcym sie o nawigzanie
takich kontaktow,

11) w miare mozliwosci nieodptatnym udostgpnianiu lokali komunalnych do spotkan organizowanych przez
organizacje, ktdrych tematyka wiaze si¢ z Programem.
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§ 6. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych jako zadan zleconych ma forme powierzania wykonywania zadan
publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, lub wspierania wykonywania zadan
publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacje¢ zadania publicznego, na
zasadach przewidzianych w ustawie.

Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy z organizacjami
§ 7. 1. Wspoipraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest z poszanowaniem zasad pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Zasada pomocniczodci isuwerennodci stron oznacza w szczegdlnoséei, ze Gmina Debowiec, respektujac
odrgbnos¢ isuwerenno$¢ organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwiazywania problemoéw spotecznych, wtym nalezacych do sfery zadad publicznych iw takim zakresie
wspolpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dzialalno$¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na
zasadach i w formie okreslonej w ustawie.

3. Zasada partnerstwa oznacza w szczegélnosci, ze organizacje pozarzadowe — na zasadach iw formie
okreslonej w ustawie oraz wedhug trybu wynikajacego z odrgbnych przepiséw — uczestnicza w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan
publicznych.

4. Zasada efektywnosci oznacza w szczegdlnodci, Zze Gmina Degbowiec przy =zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw
publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogéw okre§lonych w przepisach
ustawy o finansach publicznych.

5. Zasada jawnosci oznacza w szczegolnosci, ze Gmina Debowiec udostepnia wspélpracujacym organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach isrodkach przeznaczonych na realizacjg¢ zadan publicznych,
w ktorych mozliwa jest wspdlpraca ztymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz
prowadzonych wtym zakresie przez jednostki podlegle lub nadzorowane przez Gming Debowiec, wraz
z informacja o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami realizacji
analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoko$¢ srodkow
planowanych na realizacj¢ programu

§ 8. Okresla si¢ nastgpujace zadania publiczne realizowane we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz planowana wysoko$¢ srodkéw na ich realizacje w roku 2014:

1. z zakresu kultury i sztuki
1) Wspieranie spotecznych lokalnych inicjatyw kulturalnych.
2) Przedsigwzigcia realizowane w ramach zadania mogga przybiera¢ formy takie jak :
a) organizowanie wystaw, festiwali, koncertéw, warsztatow tanecznych
b) wydawanie niskonaktadowych, nie komercyjnych publikacji.
2. z zakresu kultury fizycznej i sportu
1) Szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy.
Przedsigwzigcia realizowane w ramach zadania moga przybiera¢ formy takie jak :
prowadzenie zaje¢ treningowych, udzial w rozgrywkach, zawodach i turniejach sportowych,
biezgce utrzymanie bazy sportowej zwiazanej z realizacja zadania publicznego,
2) Upowszechnianie sportu i rekreacji poprzez :

organizacj¢ zaje¢, zawodow oraz imprez sportowych irekreacyjnych o zasiegu lokalnym i ponad
lokalnym

3. z zakresu turystyki
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1) Upowszechnianie turystyki kwalifikowanej wsrdd mieszkancow ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
i mtodziezy.

Przedsigwzigcia realizowane w ramach zadania moga przybiera¢ formy
takie jak :
a) imprezy turystyczno — krajoznawcze (gorskie, piesze, rowerowe, marsze na orientacje),
b) organizowanie konkurséw, turniejéw o tematyce wiedzy krajoznawczo-turystycznej,
4. z zaKkresu ochrony i promocji zdrowia, a w szczegolno§ci:
Organizacja programow dotyczacych promocji i profilaktyki zdrowia.
5. z zakresu ochrony Srodowiska
1) organizacja warsztatow ekologicznych dla dzieci i mtodziezy a w szczegdlnosci:
- zagospodarowywania odpadéw ulegajacych biodegradacji,
- segregacji odpadéw komunalnych,
- ochrony $rodowiska naturalnego.

2) stworzenie sieci szlakéw, majacych na celu promowanie i udostgpnianie pomnikdéw przyrody naszej gminy,
z opracowaniem informatora dla Gminy,

3) przyblizenie mieszkanicom informacji na temat najcenniejszych waloréw przyrodniczych Gminy
6. zadania na rzecz os6b niepelnosprawnych
1) organizowanie imprez turystyczno — sportowo — rekreacyjnych,
2) rehabilitacja uzupeiniajaca dla dzieci niepelnosprawnych.
7. aktywizacja mieszkancéw Gminy pozostajacych bez pracy i zagrozonych jej utrata
Wspieranie realizacji programow aktywizacji zawodowej 0sdb bezrobotnych
i poszukujacych pracy.

Finansowanie zadan zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ w ramach budzetu
Gminy na rok 2014.

Na realizacje Programu wspotpracy w roku 2014 przeznaczona zostanie kwota 20 000zt.

Rozdzial 6.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 9. 1. Komisje konkursowe powolywane sa wcelu opiniowania ofert zloZzonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych otwartych konkurséw ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi:
1) 2 pracownikéw Urzedu Gminy Debowiec
2) 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych;

§ 10. 1. Przedstawicieli Urzedu Gminy Debowiec do komisji konkursowej proponuje Sekretarz Gminy
Debowiec.

2. Osoby zgloszone jako przedstawiciele Urzedu Gminy De¢bowiec powinny posiadaé odpowiednia wiedzg
merytoryczng i doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych bedacych przedmiotem konkursu.

§ 11. 1. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej wylania si¢ sposrod kandydatow
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe na wskazany w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert adres e-mail.

2. Informacj¢ o naborze kandydatéw do komisji konkursowej zamieszcza si¢ w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2, zawiera w szczego6lnosci:
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1) date do kiedy nalezy zglasza¢ kandydatury;
2) zasady zgtaszania kandydatur;
3) zasady wyboru kandydatow;

4) informacje o tym, ze kandydatem nie moze by¢ osoba reprezentujgca organizacje pozarzadows bioraca udziat
w otwartym konkursie ofert.

4. Kazda organizacja pozarzadowa moze by¢ reprezentowana przez maksymalnie jedna osobe.

5. Zgloszenia dokonuje si¢ pisemnie najp6zniej na 2 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia komisji
konkursowej

6. Osoby zgltoszone jako przedstawiciele organizacji pozarzadowych powinny posiada¢ odpowiednia wiedze
merytoryczna i doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych bedacych przedmiotem konkursu.

§ 12. 1. Komisje powoluje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia.

2. Przewodniczacy komisji konkursowej od kazdego zczlonkéw odbiera o$wiadczenie o podleganiu lub
niepodleganiu wylaczeniu z prac komisji. Oswiadczenie od kierownika komisji odbiera W6jt Gminy Dgbowiec.

3. W przypadku wystapienia przestanek wylaczenia czlonka komisji konkursowej wylaczenia dokonuje Wojt
Gminy Debowiec.

4. W przypadku wylaczenia czltonka komisji konkursowe;j:
1) bedacego przedstawicielem Urzedu Gminy — nowego czlonka proponuje niezwlocznie Sekretarz Gminy;

2) bedacego przedstawicielem organizacji pozarzadowych — nowego czlonka wybiera sig¢ sposréd kandydatéw
zgtoszonych w trybie okreslonym w § 11

5. Nowych czlonkéw powotuje Wéjt Gminy Debowiec w drodze zarzadzenia.
§ 13. 1. Przewodniczacego komisji konkursowej wyznacza Wéjt Gminy Debowiec.
2. Przewodniczacy zwoluje i prowadzi posiedzenia komisji konkursowe;.

3. Komisja konkursowa przedstawia Wéjtowi Gminy Debowiec wyniki oceny ofert w terminie 14 dni od
uptywu terminu sktadania ofert.

§ 14. 1. Czlonkowie komisji konkursowej podczas rozpatrywania oferty:
1) oceniaja jej poprawnos¢ formalna,

2) oceniajg zgodnosé proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami i warunkami zawartymi
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

3) dokonuja jej oceny wedtug kryteridw przyjetych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
§ 15. 1. Oferty zlozone po wyznaczonym terminie nie podlegajg ocenie.

2. Oferty ztozone w terminie podlegaja ocenie formalnej, przez co rozumie si¢ weryfikacje kompletnosci oferty
z punktu widzenia wymogdw wynikajacych z ustawy i rozporzadzenia oraz zawartych w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

3. Komisja konkursowa w przypadku stwierdzenia brakow formalnych wzywa do ich uzupelnienia
w wyznaczonym terminie, wskazujac wystepujace braki. Po bezskutecznym uplywie terminu na uzupehienie
brakow oferta nie podlega dalszej ocenie.

§ 16. 1. Poprawne formalnie izlozone w terminie oferty podlegaja ocenie zpunktu widzenia zgodnosci
proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami zawartymi w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert.

2. Oferty niezgodne z wymogami dotyczacymi sposobu realizacji zadania publicznego zawartymi w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert, w tym oferty obejmujace realizacje zadania niewskazanego w ogloszeniu lub oferty
niespelniajace warunkoéw realizacji zadania wskazanych w ogloszeniu nie podlegajg dalszej ocenie.

§ 17. 1. Oferty spelniajace wymogi dotyczace sposobu realizacji zadania publicznego zawarte w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert podlegaja ocenie merytorycznej dokonywanej przez komisje konkursowa,
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2. Cztonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert:
1) oceniaja mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa;

2) oceniaja przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3) oceniaja proponowang jako$¢ wykonania zadania ikwalifikacje osdb, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowacd zadanie publiczne;

4) uwzgledniajg planowany przez organizacje pozarzadowa udzial §rodkéw finansowych wlasnych lub srodkow
pochodzacych z innych Zrédetl na realizacj¢ zadania publicznego;

5) uwzgledniaja planowany przez organizacje pozarzadowa wkiad rzeczowy, osobowy, wtym S$wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow;

6) uwzgledniaja analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowych,
ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢
oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

3. Komisja proponuje podzial $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania pomigdzy
poszczegodlne oferty, biorac pod uwage wyniki ich oceny.

4. Ostatecznego wyboru ofert, wraz z podjeciem decyzji o wysokosci kwoty przyznanej dotacji, dokonuje Wajt
Gminy Debowiec na podstawie protokotu komisji oceniajacej oferty.

5. W otwartym konkursie ofert moze zostaé¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

§ 18. 1. Ogloszenie wynikoéw otwartego konkursu ofert podawane jest niezwlocznie do publicznej wiadomosci
przez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Gminy Dgbowiec w miejscu publicznie
dostgpnym oraz na stronie internetowej Gminy Debowiec.

2. Kazdy moze zadaé¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

Rozdzial 7.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 19. 1. Realizacja programu podlega ocenie.
2. Ocena dokonywana jest wedtug nastepujacych miernikdw:
1) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami ofert,
2) liczba ofert zlozonych w konkursach,
3) liczba zawartych umdw na realizacje zadania publicznego,
4) taczna kwota dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym,

5)taczna kwota dotacji niewykorzystanych przez organizacje pozarzadowe iwykorzystanych niezgodnie
Z przeznaczeniem,

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym udzielono dotacji,
7) liczba adresatow zrealizowanych zadan,
8) liczba wolontariuszy zaangazowanych po stronie organizacji w realizacje zadan publicznych,

9) udzial $rodkéw wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze
konkurséw ofert,

10) liczba form wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi o charakterze pozafinansowym;

3. Sprawozdanie podaje sig, niezwlocznie po jego sporzadzeniu, do publiczne] wiadomosci przez umieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Gminy De¢bowiec w miejscu publicznie dostgpnym oraz na stronie
internetowej Gminy Debowiec.

Rozdzial 8.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 20. 1. Program zostal przygotowany we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.
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2. Projekt uchwaly wsprawie programu uwzglednia wyniki konsultacji przeprowadzonych zgodnie
z postanowieniami Uchwaty nr 343/XLII/2010 Rady Gminy Dgbowiec z dnia 24 sierpnia 2010 r. w sprawie
okredlenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

1) Konsultacje przewidywaty forme bezposredniego spotkania.

2) Informacjg¢ o podejmowanych konsultacjach opublikowane zostaty na stronie internetowej Urzedu Gminy
Debowiec w dniu 28 pazdziernika 2013r.

3) Uczestnicy konsultacji mogli zapozna¢ si¢ z projektem uchwaty podczas zorganizowanego spotkania.
4) termin wyrazenia opinii wynosil 7 dni (od dnia 28 paZdziernika 2013r. do dnia 3 listopada 2013r.)

5) Po przeprowadzeniu bezposredniego spotkania sporzadzany zostal protokét zawierajacy temat konsultacii,
przebiegu dyskusji oraz podjetych ustalen i zgtoszonych opinii.

3. Wyniki konsultacji zostaly upublicznione na zasadach wynikajacych z uchwaly, o ktérej mowa w ust. 2.
w dniu 4 listopada 2013r.

Zgodnie ztrescia ogloszenia bezposrednie spotkanie z organizacjami zaplanowane zostalo na dzien
31 pazdziernika 2013r. Na spotkanie nie zgtosita si¢ zadna z organizacji, nie wptyngta tez zadna opinia. Nie
przedstawienie opinii, o ktérej mowa w uchwale wymienionej w ust.2 w terminie okreslonym w zawiadomieniu
o konsultacjach oznacza rezygnacj¢ z prawa do jej wyrazenia. Z uwagi na powyzsze do projektu niniejszej
uchwaty nie wprowadzono zadnych zmian. Konsultacje uwaza sig¢ za wazne.

Rozdzial 9.
Okres realizacji programu

§ 21. Program realizowany bedzie w 2014r.
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